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Ogretmenlik gibi dzelde bireyin, genel anlamda ise toplumun bilgi ve beceri kazanimi temeline dayanan bir
meslekte, ¢aliganin meslegine bagliligi ayr1 bir 6nem tagimaktadir. Mesleki baghligin zitt1 olan yabancilagma
duygusu birgok sektorde mevcut oldugu gibi egitim ortaminda da kendisini gostermektedir. Meslege
yabancilagsan 6gretmenlerde kurumsal performansin diismesi, kuruma yonelik olumsuz tutum sergileme,
yaptig1 ise karsi bir onur duygusu beslememe ya da meslegini anlamsiz bulma, isini sadece {icret alabilme
gerekgesiyle yapma gibi davraniglar gelisebilmektedir. Bu dayanak ¢ergevesinde g¢aligmanin amaci, sinif
ogretmenlerinin 6gretmenlik meslegine yabancilasma duygularinin cinsiyet, 6gretim yaptiklar: sinif diizeyi,
egitim durumu, mesleki kidem, otobiyografik bellek diizeyi ve gelir durumu bakimindan degisip
degismedigini belirlemektir. Arastirma, tarama modelinde betimsel bir ¢aligmadir. Arastirmanin ¢alisma
grubunu, 2018-2019 6gretim yilinda Rize ilindeki 22 ilkokulda gorev yapmakta olan 428 smmf ¢gretmeni
olusturmustur. Orneklemin belirlenmesinde seckisiz 6rnekleme yontemlerinden amagl &rnekleme
uygulanmustir. Caligmada Kihr1 (2013) tarafindan gelistirilen 5°1i likert tarzindaki 61 6nermeden olusan
meslege yabancilasma O6lgegi kullanilmugtir. Arastirmadan elde edilen nicel verilerin SPSS 20.0 paket
programinda girisi yapilarak t-testi, tek yonli varyans analizi (ANOVA), aritmetik ortalama ve standart
sapma hesaplamalar1 gergeklestirilmigtir. Bu caliyma sonucunda siif Ogretmenlerinin cinsiyet, egitim
durumu ve otobiyografik bellek diizeyine gore 6gretmenlik meslegine yabancilasma duygularmin farklilagtigi
belirlenmistir. Bu baglamda hizmet i¢i egitim siireglerinde 6gretmenlerde meslege yabancilagsmayi azaltarak
ogretmenlik meslegine iliskin pozitif duyussal 6gelerin canlandirilmasmi hedefleyen projelerin yapilmasi
Onerilmisgtir.

Anahtar Kelimeler: Sinif gretmeni, 6gretmenlik, meslege yabancilagma.

THE INVESTIGATION OF PRIMARY SCHOOL TEACHERS’ ALARMING
EMOTIONS TO TEACHING PROFESSION

ABSTRACT
In the teaching profession, which cares about the acquisition of knowledge and skills of the individual in
particular and the society in general, the commitment of teachers to their profession is of particular
importance. The feeling of alienation, which is the opposite of professional commitment, shows itself in the
educational environment as well as in many sectors. Behaviors such as decreased institutional performance,
negative attitudes towards the institution, not having a sense of honor towards their profession or finding their
profession meaningless, doing their profession only on the grounds of getting paid may develop in teachers
who are alienated from their profession. The aim of this study is to determine whether the alienation feelings
of primary school teachers from the teaching profession change in terms of gender, class level, education
level, professional seniority, autobiographical memory level and income status. The research is a descriptive
study in scanning model. The study group of the research consisted of 428 primary school teachers working
in 22 primary schools in Rize in the 2018-2019 academic year. Purposeful sampling, one of the random
sampling methods, was used to determine the sample. In the study, the alienation from the profession scale
consisting of 61 propositions in the 5-point Likert style developed by Kihri (2013) was used. By entering the
quantitative data obtained from the research in the SPSS 20.0 package program, t-test, one-way analysis of
variance (ANOVA), arithmetic mean and standard deviation calculations were performed. As a result of this
study, it was determined that the feelings of alienation from the teaching profession differed according to the
gender, educational status and autobiographical memory level of the primary school teachers. In this context,
it has been suggested to carry out projects or activities that aim to revitalize positive affective elements
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related to the teaching profession by reducing the alienation of teachers from the profession during pre-
service and in-service training processes.
Keywords: Primary school teachers, teaching, alienation from the profession.

Giris

Bireyin yasam evresinde dnemli bir rol oynayan meslek hayatindaki hareketlilik ve mesleki
gorevlerin degisime ugramasi meslege yabancilagma olarak ifade edilmektedir (Simsek, Balay ve
Simsek, 2012). Seeman’e (1959) gore yabancilasma, toplumsal, Orgiitsel ya da insanlar arasinda
yasanan sorunlarin kisi tizerinde olusturdugu etkiye dayanarak ortaya ¢ikan giigsiizliik, anlamsizlik,
normsuzluk, yalitilmiglik ve kendine yabancilasma duygularinin sebep oldugu bir durum olarak ifade
edilir (Akt. EIma, 2003, s. 1). Yabancilasma duygusunun ozellikle okullar tizerinde etkilerinin oldukca
fazla oldugu yapilan arastirmalarla ortaya konulmustur (Calabrese, 1987; Clifton, Mandzuk ve Lance,
1994). Gorev yapilan kurumlarin niteligi, tiirli, organize sekli, meslegin tercih edilme sebebi, bigilen
deger, meslegin secilme bi¢imi 6gretmenin okula yabancilasmasini etkileyen faktorler arasinda yer alir
(Ery1llmaz ve Burgaz, 2011). Ogretmenlik gibi 6zelde bireyin, genel anlamda ise toplumun bilgi ve
beceri kazanimi temeline dayanan bir meslekte, mesleki baglilik ayr bir 6nem tasimaktadir. Minibag
(1993, s. 42) bir ¢alismasinda meslege yabancilasan 6gretmenlerde kurumsal performansin diismesi,
kuruma yonelik olumsuz tutum sergileme, yaptig1 ise karsi bir onur duygusu beslememe ya da
meslegini anlamsiz bulma, isini sadece iicret alabilme gerekgesiyle yapma gibi davramslarin
olustugunu goézlemlerken; Maslachkrejcie ve Morgan (1970, s. 4) ise meslegine yabancilagan
ogretmenlerin sorumluluk almaktan kagindigini, performanslarinda azalma yasadigini ve zamanla
kendisini iginde bulundugu sosyal ortamlardan uzaklastirdigim1 oOne siirmislerdir. Alanyazin
incelendiginde Ogretmenlerin meslege yabancilasmalarina yonelik arastirmalarin yapildigii gérmek
miimkiindiir. Bu arastirmalarda 6gretmenlerin yabancilasma diizeylerini etkileyen faktorler, kisisel-
demografik etkenler (cinsiyet, yas, medeni durum vb.), sosyal ve ekonomik etkenler (aylik gelir
miktari, mal varlig1 vb.) ile calisma kosulu etkenleri (calisilan okulun tiirli, mesleki brans, kidem,
haftalik ders saati siiresi vb.) baglaminda ele alinmistir (Atas ve Ayik, 2013; Atmaca, 2020; Can ve
Giindiiz, 2021; Calisir, 2006, s. 48; Duru, 1998, s. 15; Elma, 2003, s. 69; Erjem, 2005; Fayda Kinik,
2010; Halagoglu, 2008, s. 78; Hosgoriir, 1997; Kesik ve Comert, 2014; Kil¢ik, 2011; Kilig, 2009, s. 5;
Kose, 2018; Pars, 1982, s. 88; Suarez, Zoghbi ve Lara, 2007; Simsek, Balay ve Simsek, 2012; Vavrus,
1989; Yilmaz, 2020; Yilmaz ve Sarpkaya, 2009). Bu etkenlere baglh olarak meslegine yabancilasan
O0gretmenlerin, 6gretme-0grenme silireci ve bireyde benlik olusumu bakimindan 6zellikle kritik
donemde bulunan 6grencilere fayda saglamalar1 ne yazik ki miimkiin gérinmemektedir. Diger yandan
egitimde biitlin kademeler 6nem teskil etmekle beraber ilkokul sinif 6gretmenlerinin bir bagka sekilde
hayati derecede 6nem tasidig1 diisiiniilebilir. Oyleki simf 6gretmenleri bireyin kisiliginin olugmasinda
onemli bir role sahiptir (Simsek, Balay ve Simsek, 2012). Dort yil siiresince ¢ocuklarin gelecegini
sekillendirme noktasinda Onemli rolii olan smf Ogretmenlerinin meslegine yabancilasmamalar
beklenmektedir. Bu kapsamda ¢alismada ilkokul 1, 2, 3 ve 4. sif diizeylerinde 6gretmenlik yapan
simif dgretmenlerinin meslege yabancilasma duygularinin incelenmesi amaglanmistir. Bu amaca bagl
olarak aragtirmanin problem ciimlesi “Sinif 6gretmenlerinin ogretmenlik meslegine yabancilasma
duygular cinsiyet, 6gretim yaptiklar: sinif diizeyi, egitim durumu, mesleki kidem, otobiyografik bellek
diizeyi ve gelir durumu bakimindan nasidr?” seklindedir. Yukarida da verildigi tizere alanyazindaki
meslegine yabancilasma ile ilgili calismalarin sayist hizla artarken simif Ogretmenlerine yonelik
yeterince ele alinmadigi goériilmiistiir. Ayrica yurtdisinda yapilan ¢alismalarda dahil olmak iizere
aragtirmalarin biiylik bir kismi1 psikolojik 6gelere odaklanmistir. Bu arastirma, meslege yabancilasma
ile cinsiyet, 6gretim yaptiklari simif diizeyi, egitim durumu, mesleki kidem, otobiyografik bellek
diizeyi ve gelir durumu gibi degiskenler arasindaki baglantiyr sinif 6gretmenligi baglaminda ele alan
onemli caligmalardan biri olma o6zelligini tasimaktadir. Tiim bu bilgiler degerlendirildiginde, smif
Ogretmenlerinin mesleki yasamlarinda olduk¢a Onemli bir yeri olan meslege yabancilasma
duygularmin farkli yonlerden ele alinmasinin alanyazina 6nemli katki saglayacagi disiiniilmektedir.
Yabancilasma, ¢ok boyutlu ve karmasik bir duygudur. Meslege yonelik algilanan yabancilasma,
olumsuz sonuglar dogurabilmektedir. Ogretmenin meslegine yabancilasmasi, iist diizeyde diisiinme
becerilerini de engelleyebilir. Meslegine yabancilasmig bir sinif 6gretmeni, mesleki yonden kendini
gelistirmek istemez ve yeniliklere kendini kapatmay1 tercih edebilir. Bu agidan bakildiginda, simif
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Ogretmenlerinin Orgiitsel iligkilerinin iyilestirilmesi, meslegine daha bagli hale gelmeleri ve okullarin
daha etkili, verimli ve nitelikli kurumlar seklinde insa edilmesi i¢in meslege yabancilasma konusunda
yapilan arastirmalarin 6nemi giinden giine artmaktadir.

Yontem
Arastirma Modeli

Bu arastirma, tarama modelinde betimsel bir calismadir. Sinif 6gretmenlerinin meslegine
yabancilagma duygularinin  demografik  Ozellikler agisindan  farklilagip  farklilasmadigim
belirleyebilmek amaciyla bu arastirma modeli tercih edilmistir. Bu amagla yiiriitiilen genel tarama
modelleri, ¢ok sayida elemandan olusan bir evrende, evren hakkinda genel bir yargiya varmak amac1
ile evrenin timii ya da ondan almacak bir grup, 6érnek ya da orneklem iizerinde yapilan tarama
diizenlemeleridir (Karasar, 2005, s. 79).

Evren ve Orneklem

Arastirmanin ¢aligma evrenini, Rize ilinde gorev yapmakta olan tiim simf Ogretmenleri;
orneklemini ise bu evrenden belirlenen 428 siuf Ogretmeni olusturmaktadir. Orneklemin
belirlenmesinde seckisiz Ornekleme yontemlerinden amagh Ornekleme uygulanmigtir. Belirli,
smirlayict 6zelliklere ve ulagilmasi giic bireysel Ozelliklere sahip bireyler {izerinde yapilan bir
orneklemedir. Erkus’a (2005) gore amaclh 6rneklemede arastirmaci, amagli 6rneklemle evreni temsil
etme giiciine sahip bir 6rnegi segerken 6rnek birimlerini 6znel olarak belirler. Bagka bir deyisle belli
bir 6rnek biriminin se¢ilme sansi, arastirmacinin bireysel yargisina baghdir. Ciinkii genellikle bir
aragtirmacinin neden belli bir 6rneklem birimini temsilci 6rnek olarak segtigine karar vermek zordur.
Herhangi belli bir 6rneklem biriminin 6rnege girme olasiligini da bilmek imkansizdir. Bu ¢aligmada da
1’den 4. sinifa 6gretmenlik meslegini yiirliten smif 6gretmenlerinin cinsiyet, mesleki deneyim, yas ve
egitim durumu degiskenleri agisindan 6zellikle homojen dagilim gostermesine dikkat edilmistir.

Veri Toplama Araci
Meslege Yabancilasma Olgegi

Olgek, “giigsiizliik (1-13), anlamsizlik (14-30), normsuzluk (31-36), yalitilmishk (37-50) ve
kendine yabancilagsma (51-61)” diizeylerini Olgen bes alt boyuttan olusmustur. Bu 6lgegin amaci,
Ogretmenlerin meslege yabancilasma duygularimi belirlemektir. Kihrt (2013) tarafindan gelistirilen ve
“(5) Her Zaman, (4) Cogu Zaman, (3) Bazen, (2) Az ve (1) Higbir Zaman” se¢eneklerinden olusan 5°1i
likert tarzindaki 6lgekte 61 onerme bulunmaktadir. Bu ¢alismada dlgekte yer alan onermeler karigik
olarak yerlestirilmistir. Olgek asil uygulama oncesi 117 simf dgretmenine uygulandiginda giivenirlik
katsayisi .79 olarak belirlenmistir. Olgegin alt boyutlarindaki olumsuz maddeler 6gretmenlerin verdigi
cevaplarin ters ¢evrilmesiyle olusan yeni degerlerden yola ¢ikilarak analiz edilmistir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Calismada veri toplama araci, 2018-2019 egitim-6gretim yilinin giiz déneminde 22 ilkokulda
gorevli toplam 428 simf dgretmenine uygulanmistir. Olgegin uygulanmasinin ardindan SPSS paket
programinda veri girisleri yapilmis ve elde edilen veriler ardindan kategorize edilmistir. Oncelikle
toplam mesleki yabancilasma puanlan ile alt boyutlara iligkin puanlar {izerinde hangi tiir istatistiki
kargilastirmalarin yapilacagini belirlemek amaciyla elde edilen degerler iizerinde normallik testi
yapimistir. Uygun analiz seklini belirleyebilmek i¢in elde edilen verilerin niteliklerinin saptanmasi
gerekir (Eymen, 2007, s. 87). Parametrik testleri kullanmak i¢in temel varsayimlar karsilanmalidir.
Arastirmada kullanilan degiskenlerin normal dagilip dagilmadigi baska bir deyisle evreni temsil edip
etmedigi kontrol edilmelidir (Bastiirk, 2011, s. 6). Arastirmada her bir 6lgegin normallik dagilimini
test etmek maksadiyla tek orneklem Kolmogorov-Smirnov testi yapilmistir ve sonuglar Tablo 1°de
gosterilmistir.
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Tablo 1
Tek Orneklem Kolmogorov-Smirnov Testi Sonuglar
Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk

Statistic df Sig. Statistic df Sig.
Anlamsizlik Duygusu .067 428 .000™ .970 428 .000
Yalitilmishk Duygusu .066 428 .000™ 979 428 .000
Kendine Yabancilasma 921 428 .000™ .904 428 .000
Giigsiizliik Duygusu .095 428 .000™ 917 428 .000
Normsuzluk 124 428 .000™ .940 428 .000
Toplam Meslege Yabancilagma .033 428 .200 .989 428 .002

Tablo 1°de gorildigii gibi 428 6gretmenden elde edilen puanlarin normal dagilima sahip olup
olmadig istatistiksel olarak .05 manidarlik diizeyinde incelenmistir. Buna gore meslege yabancilagma
Olgeginin alt boyutlar i¢in demografik &zelliklere gore karsilastirmalarda non-parametrik testlerin
kullanilabilecegi belirlenmistir. Buna karsin toplam meslege yabancilasma puanina bakildiginda ise
alinan puanlar istatistiki bakimdan anlamli farklilagma gostermediginden dolayi toplam puana gore
karsilastirmalarda ise parametrik testlerin kullanilmasina karar verilmistir. Bu kapsamda ¢alismada her
bir 6gretmenin meslege yabancilagsma duygularn ortaya ¢ikarilarak bes boyuta gore tasvir edilmistir.
Verilerin analizinde 6lc¢eklere ait ortalama puanlar, bunlara ait standart sapmalar ve gruplar arasi puan
farkliliklarin1 kaydetmek tizere istatistiki teknikler kullanilmistir. Simif 6gretmenlerinin meslege
yabancilagma duygularinin  kigisel o6zellikleri bakimindan farklilik gosterip gostermedigi ve
farkliliklarin hangi gruplar lehine oldugunu belirlemek amaciyla t-testi, tek yonlii varyans analizi
(ANOVA), aritmetik ortalama ve standart sapma hesaplamalar1 yapilmistir. Verilerin analizinde
istatistiksel anlamlilik degeri 0.5 olarak belirlenmistir.

Arastirma Etigi

Bu ¢alismada meslege yabancilasma 6lgeginin uygulanmasi igin gelistiren Giilsen Kihri’dan
gerekli izin e-mail araciligiyla alindiktan sonra katilimeilarin 6lgegi goniillii sekilde cevaplamalari igin
de bir aydmnlatilmis katilim onay formu hazirlanmis ve formu dolduracak olan sinif 6gretmenlerine
imzalatilmistir. Bu formda gerekli bilgilendirmeler yapilmis olmakla birlikte uygulama 6ncesi sozel
agiklamalarda da bulunulmus, Ol¢egin cevaplanmasinin tiimiiyle kendi isteklerine bagl oldugu
belirtilmistir.

Bulgular

Bu baghk altinda smif Ogretmenlerinin 6gretmenlik meslegine yabancilasma diizeyleri
cinsiyet, 6gretim yaptiklar1 sinif diizeyi, egitim durumu, mesleki kidem, otobiyografik bellek diizeyi
ve gelir durumu gibi demografik degiskenlere gore karsilastirilmistir. Simf Ogretmenlerinin
cinsiyetleri bakimindan meslege yabancilasma puanlari arasinda anlamli fark olup olmadigini
belirlemek igin 6lgegin toplam puanlart {izerinde parametrik testlerden birisi olan bagimsiz t-testi
kullanilmigtir. Elde edilen degerler Tablo 2°de gosterilmistir.

Tablo 2
Snyf Ogretmenlerinin Cinsiyetlerine Géore Meslege Yabancilasma Puanlarimin Karsilastirilmasina
1liskin Bagimsiz t-Testi Sonuglart

Cinsiyet n x Ss sd t p
Kadin 263 2.0258 .37650
Erkek 165 2.0794 41874 426 1372 171

Tablo 2 incelendiginde sinif dgretmenlerinin cinsiyetleri bakimindan meslege yabancilagma
puanlar1 incelendiginde kadin ve erkek 6gretmenlerin puanlari arasinda anlamli farkliligin olmadigi
belirlenmistir. Buna gore cinsiyetin meslege yabancilagsma diizeyi lizerinde anlamli yonde belirleyici
bir etkisi bulunmamuistir. Diger bir deyisle erkek 6gretmenlerin puanlari kadin 6gretmenlerden daha
yikksek olmasina ragmen birbirine yakin degerlerde oldugu ileri siiriilebilir. Calismada smif
Ogretmenlerinin cinsiyetlerine goére meslege yabancilasma Ol¢eginin alt boyutlarindan elde edilen
puanlarin kargilagtirilmasina iligkin non-parametrik istatiksel tekniklerden olan Mann-Whitney-U Testi
gerceklestirilmistir ve ulasilan degerler Tablo 3’te verilmistir.
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Tablo 3
Sinif Ogretmenlerinin Cinsiyetlerine Gére Meslege Yabancilasma Olgeginin Alt Boyutlarindan
Aldiklart Puanlarin Karsilastirimasina Yapilan Mann-Whitney U Testi Sonuglart

Boyut Cinsiyet N X Ss  Sira Ortalamasi 1?(:;21':‘2:;1 U z p
G Gk m o Um S @ SEE  aen amom
Doy Ekek 165 Lm0 s zass  aroogp 19000 A8 w0
Vibmolhgma  Enek 165 2070  daess 21303 o 47200 s 8%
GOS8 B he 2 o ow
s Bdn B m om R MR ma

*p<.05 diizeyinde anlamli

Tablo 3’te simf Ogretmenlerinin cinsiyetlerine gore meslege yabancilagsma Ol¢eginin alt
boyutlart olan anlamsizlik, yalitilmiglik, kendine yabancilagsma, gii¢slizlik ve normsuzluk degerleri
Mann-Whitney U Testi ile incelenmistir. Genel itibariyle bakildiginda erkek 6gretmenlerin kadin
Ogretmenlere oranla tiim boyutlarda puanlarinin daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Buna karsin
anlamsizlik duygusu hari¢ diger boyutlardaki puanlar simif 6gretmenlerinin cinsiyetleri agisindan
istatistiksel olarak anlamsiz bulunmustur. Bu bulgu, kadmn ve erkek sinif 6gretmenlerinin yalitilmiglik,
kendine yabancilagsma, giicsiizlik ve normsuzluk puanlarinin birbirine yakin degerlerde oldugu
anlamia gelmektedir. Buna karsin anlamsizlik duygusu ele alindiginda erkek dgretmenlerin puanlari
kadin 6gretmenlere oranla anlamli bigimde daha yiiksek bulunmustur (p<.05).

Smif 6gretmenlerinin meslege yabancilasma diizeylerinin 6gretim yaptiklari smif diizeylerine
gore farklilagip farklilasmadigimi belirlemek amaciyla gergeklestirilen varyans analizi (ANOVA)
sonuglar1 Tablo 4’te gdsterilmistir.

Tablo 4
Swmif Ogretmenlerinin Meslege Yabancilasma Diizeylerinin Ogretim Yaptiklar: Sinif Diizeylerine Gore
Farklilasip Farklilasmadig lle 1lgili Bulgular

X

Simf Diizeyi N Ss V.K. K.T. sd K.O. F p
1. siif 104 2.0547 41163 Gruplar Arast 217 3 072
2. siif 112 2.0376 .38802 Gruplar i¢i 64.960 417 .156
3. siuf 101 2.0109 .35820 Toplam 65.176 420 463 .708
4.smif 104 2.0733 41762

Toplam 421 2.0442 .39393

Tablo 4 incelendiginde 6gretim yaptiklar: sinif diizeylerine gore sinif 6gretmenlerinin meslege
yabancilagma puanlar1 arasinda anlamh bir farklilagma belirlenmemistir. Buna gore 6gretim yapilan
smif diizeylerine gore 6gretmenlerin meslege yabancilagma diizeylerinin birbirine yakin degerlerde
oldugu ileri siiriilebilir. Bununla beraber 1. smiftan 4. smifa dogru Ogretmenlerin meslege
yabancilagsma degerleri azalmasina ragmen 4. simifta dgretmenlik yapan sinif 6gretmenlerinin meslege
yabancilagma puanlar1 diger smif Ogretmenlerine gore daha yiiksek bulunmustur. Siif
O0gretmenlerinin  6gretim yaptiklari sinif diizeylerine gore meslege yabancilagsma Olgeginin alt
boyutlarma iligkin karsilastirmalar icin Kruskal Wallis H Testi gergeklestirilmistir (Tablo 5).

Tablo 5
Sinif Ogretmenlerinin Ogretim Yaptiklar Sinif Diizeylerine Gére Meslege Yabancilasma Olgeginin Alt
Boyutlarindan Aldiklar: Puanlara Iliskin Kruskal Wallis H Testi Sonuglart

Boyutlar Simif Diizeyi N X Ss Xoira X2 sd p
1. simif 104 1.7562 .54498 203.07
Anlamsizlik 2. simf 112 1.7631 41123 214.28
Duygusu 3. smuf 101 1.7461 43114 207.54 1.031 3 794
4. simf 104 1.8411 .61590 218.76
Toplam 421 1.7766 .50618
Yalitilmishk 1. smuf 104 1.8235 44944 211.99
Duygusu 2. simf 112 1.8087 42504 212.26 .888 3 .828
3. simf 101 1.7751 39723 201.87
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4. smf 104 1.8345 .44180 217.51
Toplam 421 1.8107 42803
1. siuf 104 2.6853 41956 214.90
Kendine 2. smuf 112 2.6469 .48563 207.45
Yabancilasma 3. siif 101 2.6967 44929 217.08 .709 3 871
4. simf 104 2.6512 .46890 205.01
Toplam 421 2.6694 .45600
1. sif 104 1.7988 .61308 215.34
Giigsiizliik 2. siif 112 1.7885 .60221 214.62
Duygusu 3. smuf 101 1.7045 45777 203.89 .590 3 .899
4. sif 104 1.7981 .68544 209.67
Toplam 421 1.7733 .59552
1. smuf 104 2.8381 .65543 219.94
2. smuf 112 2.7723 71904 206.39
Normsuzluk 3. smuf 101 2.7178 .65351 197.70 2.506 3 474
4. simf 104 2.8253 .70035 219.94
Toplam 421 2.7886 .68278

Tablo 5’te 0gretim yaptiklar simif diizeyleri agisindan 6gretmenlerin meslege yabancilagma
Olceginin alt boyutlarina yonelik Kruskal Wallis Testi sonuglar1 verilmistir. Analiz sonuglarina gore
ogretmenlerin anlamsizlik (X?=1.031, p>.05), yalitilmishk (X?=.888, p>.05), kendine yabancilasma
(X?=.709, p>.05), giigsiizlik (X?=.590, p>.05) ve normsuzluk (X?=2.506, p>0.5) puanlar1 anlamli
diizeyde farklilasmamaktadir. Gruplarin sira ortalamalar dikkate alindiginda, anlamli farklilik s6z
konusu olmasa da 4. sinifta gérev yapan siif 6gretmenlerinin anlamsizlik ve yalitilmishk duygulari
daha yiiksek; 3. smif Ogretmenlerinin ise daha disiiktiir. Kendine yabancilasma, 3. smuf
Ogretmenlerinde daha yiiksek degerde iken 2. sinif 6gretmenlerinin puanlart daha diistiktiir. 1. smf
Ogretmenlerinin gii¢slizlik ve normsuzluk duygulart en yiiksek puana sahip iken 3. simf
Ogretmenlerinin puanlar ise daha diisiik bulunmustur. Smif 6gretmenlerinin meslege yabancilasma
diizeylerinin egitim durumlarina gore farklilagip farklilagmadigini belirlemek amaciyla yapilan
varyans analizi (ANOVA) sonuglar1 Tablo 6’da gosterilmistir.

Tablo 6
Sinif Ogretmenlerinjn Meslege Yabancilagsma Diizeylerinin Egitim Durumlarina Gére Farkhilasip
Farklilagmadigi ile llgili Bulgular

Egitim Durumu N X Ss V.K. K.T. sd K.O. F p
On lisans 26 2.0637 40670 Gruplar Arasi 132 2 .066
Lisans 375 2.0458 .39484 Gruplar Tgi 64.875 416 .156 425 654
Lisansiistit 18 21321 .37843 Toplam 65.008 418 ' '
Toplam 419 2.0506 .39436

V.K.: Varyasyon Kaynagi; K.T.: Kareler Toplami; K.O.: Kareler Ortalamasi

Tablo 6 incelendiginde egitim durumuna gore simif 6gretmenlerinin meslege yabancilasma
puanlar1 arasinda anlamli bir farklilasma belirlenmemistir. Bu baglamda egitim durumuna gore
Ogretmenlerin meslege yabancilasma diizeylerinin birbirine yakin degerlerde oldugu ileri siiriilebilir.
Bununla beraber istatistiki bakimdan anlamli farklilik s6z konusu olmasa da egitim durumu lisanstistii
egitim mezunu Ogretmenlerin meslege yabancilagma degerleri daha ytiksek iken, egitim durumu 6n
lisans olan 6gretmenlerin meslege yabancilagsma puanlar diger sinif 6gretmenlerine gére daha diisiik
bulunmugtur. Sinif &gretmenlerinin egitim durumuna goére meslege yabancilasma Olceginin alt
boyutlarindan aldiklar1 degerler Tablo 7°de gosterilmistir.

Tablo 7
Swnif Og“retmenlerin'in Egitim Durumuna Gére Meslege Yabancilasma Olgeginin Alt Boyutlarindan
Aldiklar: Puanlara lliskin Kruskal Wallis H Testi Sonuglar

Boyutlar Egitim Durumu N X Ss Kaa X? sd p
Anlamsizhik On lisans 26 1.7602 58751 196.69
Duygusu Lisans 375 1.7765 .50399 209.80 088 2 610
Lisansiistil 18 1.8497 46634 233.36 ' '
Toplam 419 1.7786 .50695
Yaltilmishk On lisans 26 1.8516 45352 218.94
Duygusu L!sans 375 1.8076 42601 208.08 1134 2 567
Lisanstistii 18 1.8968 42521 237.00 ’ ’
Toplam 419 1.8142 42715
Kendine On lisans 26 2.6399 .45380 185.12 1.239 2 .538
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Yabancilagma Lisans 375 2.6781 45816 211.31
Lisanstistii 18 2.7677 46691 218.61
Toplam 419 2.6795 45763
Giigsiizliik On lisans 26 1.9349 .80198 225.37
Duygusu L!sans 375 1.7717 .58266 208.94 448 2 799
Lisanstistii 18 1.7906 .59163 209.86 ' '
Toplam 419 1.7826 .59834
On lisans 26 2.6410 59571 172.85
Lisans 375 2.7996 .69196 210.06 "
Normsuzluk Lisanstisti 18 30556 49176 26247 5864 2 050
Toplam 419 2.8007 .68106

*p<.05 diizeyinde anlaml

Tablo 7°de egitim durumlari agisindan Ogretmenlerin meslege yabancilasma O6l¢eginin alt
boyutlara yonelik puanlarinin Kruskal Wallis Testi sonuglar1 verilmistir. Analiz sonuglarina gore
ogretmenlerin normsuzluk (X?=5.864, p<.05) puanlar1 hari¢ anlamsizlik (X?=.988, p>.05), yalitilmiglik
(X?=1.134, p>.05), kendine yabancilasma (X?=1.239, p>0.5) ve giigsiizliik (X?=.448, p>.05) duygulari
anlamli diizeyde farklilagmamaktadir. Gruplarin sira ortalamalar1 dikkate alindiginda, lisansiistii
egitim yapan Ogretmenlerin normsuzluk puanlari diger 6gretmenlere gore anlamli sekilde daha
yiiksektir. Bunun yaninda anlamli farklilik s6z konusu olmasa da egitim durumu lisansiistii egitim olan
simif dgretmenlerinin anlamsizlik, yalitilmislik ve kendine yabancilagsma puanlar1 da diger gruplara
gore daha yiiksektir. Buna kargin onlisans mezunu 6gretmenlerin giigsiizlik puanlar1 daha yiiksek
bulunmustur. Ayrica Onlisans mezunu O&gretmenlerin anlamsizlik, kendine yabancilasma ve
normsuzluk puanlari diger gruplara gore daha diisiiktiir. Buna ek olarak lisans mezunu &gretmenlerin
de yahitilmishik ve giicsiizliik puanlarn diger 6gretmenlere gore daha diigiiktiir. Siif 6gretmenlerinin
meslege yabancilagma diizeylerinin mesleki kidemlerine gére farklilagip farklilagsmadigimi belirlemek
amaciyla yapilan varyans analizi (ANOVA) sonuglar1 Tablo 8’de gosterilmistir.

Tablo 8
Stf Og'retmenlerir?in Meslege Yabancilasma Diizeylerinin Mesleki Kideme Goére Farklilagip
Farklilasmadig ile Ilgili Bulgular

Mesleki Kidem N X Ss V.K. K.T. sd K.O. F p
1-10 yl 106 2.0405 .40883 Gruplar Arasi .309 3 103
11-20 yl 183 2.0615 .38686 Gruplar i¢i 65.241 420 .155
21-30 y1l 90 2.0661 .37965 Toplam 65.550 423 .664 .575
31-40 y1l 45 1.9749 41628
Toplam 424 2.0480 .39366

V.K.: Varyasyon Kaynagi; K.T.: Kareler Toplami; K.O.: Kareler Ortalamasi

Tablo 8 incelendiginde mesleki kideme gore siif Ogretmenlerinin meslege yabancilagsma
puanlar1 arasinda anlamli bir farklilagsma belirlenmemistir. Bu baglamda mesleki kideme gore
Ogretmenlerin meslege yabancilagsma diizeylerinin birbirine yakin degerlerde oldugu ileri siiriilebilir.
Bununla beraber istatistiki bakimdan anlamli farklilik s6z konusu olmasa da mesleki kidemi 21-30 yil
olan dgretmenlerin meslege yabancilasma degerleri yiiksek iken, mesleki kidemleri 1-10, 11-20 ve 31-
40 yil olan 6gretmenlerin meslege yabancilagsma puanlari diger sinif 6gretmenlerine gore daha diisiik
bulunmustur. Bir baska deyisle mesleki kidemi 30 yila kadar olanlarda puanlar artis gdstermis, ancak
31 ve iizeri yil kideme sahip Ogretmenlerde meslege yabancilagsma puani diigmistir. Smf
Ogretmenlerinin mesleki kideme gore meslege yabancilasma odlgeginin alt boyutlarindan aldiklari
degerler Tablo 9°da gosterilmistir.

Tablo 9
Swnif Ogretmenlerin'in Mesleki Kideme Gére Meslege Yabancilasma Olgeginin Alt Boyutlarindan
Aldiklar: Puanlara lliskin Kruskal Wallis H Testi Sonuglar

Boyutlar Mesleki Kidem N X Ss Kaira X2 sd p
1-10 y1l 106 1.7536 48927 207.72

Anlamsizhik 11-20 yl 183 1.7843 .50245 21477

Duygusu 21-30 y1l 90 1.8320 .53678 225.44 2.944 3 400
31-40 y1l 45 1.6980 49765 188.63

Toplam 424 1.7776 .50586

Yalitilmiglik 1-10 yl 106 1.8241 46680 211.14

Duygusu 11-20 yl 183 1.8201 41837 215.79 .633 3 .889
21-30 yil 90 1.8048 .39076 213.72
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31-40 y11 45 1.7667 43592 199.89
Toplam 424 1.8122 42613
1-10 y1l 106 2.6913 44707 211.82
Kendine 11-20 y1l 183 2.7074 44492 222.49
Yabancilasma 21-30 y1l 90 2.6515 44059 207.52 3.923 3 .270
31-40 y1l 45 2.5636 .55454 183.41
Toplam 424 2.6762 45779
1-10 y1l 106 1.7141 54494 199.89
Giigsiizlik Duygusu 11-20 y1l 183 1.7881 57755 215.84
21-30 y1l 90 1.8316 .65788 221.68 1.784 3 .618
31-40 y1l 45 1.7863 .67358 210.27
Toplam 424 1.7787 .59764
1-10 y1l 106 2.8726 .63727 226.92
11-20 yil 183 2.8179 .66062 216.01
Normsuzluk 21-30 y1l 90 2.7741 73579 209.40 7.021 3 071
31-40 y11 45 2.5741 .69136 170.44

Toplam 424 2.7964 67767

Tablo 9°da mesleki kidemleri agisindan 6gretmenlerin meslege yabancilagsma 6lgeginin alt
boyutlarma yonelik puanlarinin Kruskal Wallis Testi sonuglar1 verilmistir. Analiz sonuglarina gore
ogretmenlerin anlamsizlik (X?=2.944, p>.05), yalitilmishk (X?=.633, p>.05), kendine yabancilasma
(X?=3.923, p>.05), giigsiizliik (X?=1.784, p>.05) ve normsuzluk (X?=7.021, p>.05) puanlar1 anlamli
diizeyde farklilasmamaktadir. Gruplarin sira ortalamalar1 dikkate alindiginda, anlaml farklilik so6z
konusu olmasa da mesleki kidemi 21-30 yil olan sinif &gretmenlerinin anlamsizlik ve giigsiizliik
duygular1 daha yiksektir; mesleki kidemi 1-10 yil olan simif 6gretmenlerinin ise yalitilmiglik ve
normsuzluk duygulari daha yiiksektir. Kendine yabancilasma ise 11-20 yil kideme sahip
Ogretmenlerde daha yiiksektir. Buna karsin 31 ve iizeri yil kideme sahip 6gretmenlerin anlamsizlik,
yalitilmiglik, kendine yabancilagsma ve normsuzluk duygulart diger 6gretmenlere gore daha diisiiktiir.
Ayrica gligslizliik degerleri ise 1-10 yil kideme sahip 6gretmenlerde diger o6gretmenlere gore daha
diigtiktlir. Simif 6gretmenlerinin meslege yabancilasma diizeylerinin otobiyografik bellek (anilari
hatirlama) diizeyine gore farklilasip farklilasmadigini belirlemek amaciyla yapilan varyans analizi
(ANOVA) sonuglar1 Tablo 10°da gosterilmistir.

Tablo 10
Sinif Ogretmenlerinin Meslege Yabancilasma Diizeylerinin Otobiyografik Bellek Diizeyine Gére
Farklilasip Farklilasmadigr ile Ilgili Bulgular

. . _ Coklu
]C;):;lzi(y%gﬁr;ef;li( N X Ss V.K. K.T. sd K.O. F p Karsilagtirma
(Tukey HSD)
Kotii 30 1.9745 44605 Gruplar Arast 1.888 3 .629
Fena degil 107 1.9809 41224 Gruplar ici 63.635 420 152
Iyi 181 2.0373 .35942 Toplam 65.523 423 4,154 .006" 1-4
Cok iyi 106 2.1521 .37066

Toplam 424 2.0466 .39358
V.K.: Varyasyon Kaynagi; K.T.: Kareler Toplami; K.O.: Kareler Ortalamas1
*p<.05 diizeyinde anlamli, 1: K&tii; 2: Fena degil; 3: Iyi; 4: Cok iyi

Tablo 10 incelendiginde otobiyografik bellek diizeylerine gore simif §gretmenlerinin meslege
yabancilasma puanlar1 arasinda anlamli bir farklilasma goriilmektedir (F23=4.154; p<.05). Bu
baglamda otobiyografik bellek diizeylerine gore Ogretmenlerin meslege yabancilagsma diizeylerinin
birbirine yakm degerlerde olmadigi ileri siiriilebilir. Otobiyografik bellek diizeyi koti olan
Ogretmenlerin meslege yabancilagsma degerleri diisiik iken, ¢ok iyi diizeyde otobiyografik bellege
sahip smif Ogretmenlerinin meslege yabancilasma puanlar diger 6gretmenlere gore daha yiiksek
bulunmustur. Otobiyografik bellek diizeyi arttikga simif Ogretmenlerinin meslege yabancilagsma
puanlarinin da arttig1 one siiriilebilir. Sinif 6gretmenlerinin otobiyografik bellek diizeylerine gore
meslege yabancilagma 6lgeginin alt boyutlarindan aldiklart degerler Tablo 11°de gosterilmistir.
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Tablo 11
Sinif Ogretmenlerinin Otobiyografik Bellek Diizeylerine Gore Meslege Yabancilasma Olgeginin Alt
Boyutlarindan Aldiklari Puanlara Iliskin Kruskal Wallis H Testi Sonuclart

. . Coklu
Boyutlar g;ﬁz;(y%ggglk N X Ss Kaira X? sd p Karsilastirma
y (Tukey HSD)
Koti 30 1.6549 46233 178.55
Anlamsizlik fe‘na degil 107 1.6976 .57809 253.79 .
Duygusu Iyi o 181 1.7637 48438 211.65 21.133 3 .000 1-4
Cok iyi 106 1.9082 45257 181.89
Toplam 424 1.7759 .50581
Kotii 30 1.7048 .50079 169.45
Yaltilmishik F ena degil 107 1.7365 46221 248.84 .
Duygusu Tyi o 181 1.8125 41337 214.17 18.483 3 .000 1-4
Cok iyi 106 1.9132 .37103 185.16
Toplam 424 1.8113 42693
Koti 30 2.5789 .50551 205.28
Kendine ].-"e.na degil 107 2.7030 43299 223.50 X
Yabancilasma Iyi 181 2.7007 44420 223.97 8.383 3 .039 1-4
Cok iyi 106 2.7188 42613 183.85
Toplam 424 2.6750 45704
Koti 30 1.7487 .56089 208.58
Giigsiizliik Egna degil 107 1.7263 55127 241.00 X
Duygusu Iyi 181 1.7438 .66263 204.18 7.949 3 .047 2-4
Cok iyi 106 1.9029 .60434 199.05
Toplam 424 1.7769 59737
Koti 30 2.7278 76874 206.78
Fena degil 107 2.7060 .70168 230.67
Normsuzluk Iyi 181 2.7947 .65408 212.33 4.352 3 .226 -
Cok iyi 106 2.9019 .66626 196.07
Toplam 424 2.7948 .67913

*p<.05; **p<.01 diizeyinde anlamli; 1: K&tii; 2: Fena degil; 3: Iyi; 4: Cok iyi

Tablo 11°de gosterildigi iizere otobiyografik bellek diizeyi siif 6gretmenlerinin meslege
yabancilagma 6lgeginin alt boyutlarina yonelik puanlar iizerinde normsuzluk alt boyutu hari¢ anlamli
degisimlere yol agmustir. Kruskal Wallis Testi analiz sonuglarina gore Ogretmenlerin normsuzluk
(X?=4.352, p>.05) hari¢ anlamsizlik (X?=21.133, p<.01), yalitilmishk (X?=18.483, p<.01), kendine
yabancilasma (X?=8.383, p<.05) ve giigsiizlik (X?=7.949, p<.05) puanlar1 anlamli diizeyde
farklilasmaktadir. Gruplarin sira ortalamalar dikkate alindiginda, anlamli farklilik olmast ile birlikte
otobiyografik bellek diizeyi ¢ok iyi olan siif 6gretmenlerinin anlamsizlik, yalitilmislik ve giigsiizliik
duygular ile kendine yabancilasma ve normsuzluk puanlar1 diger 6gretmenlere gore daha yiiksektir.
Bu 6gretmenlerin puanlan ile genel itibariyle otobiyografik bellek diizeyi kotii olan dgretmenlerin
puanlart istatistiki bakimdan anlamli farkliliklar gostermistir. Bu sonuglara gore o6gretmenlerin
otobiyografik bellek diizeyi arttik¢a tiim alt boyutlar bakimindan meslegine yabancilasma diizeylerinin
de arttig1 one siiriilebilir. Smif 6gretmenlerinin meslege yabancilasma diizeylerinin gelir durumuna
gore farklilagip farklilasmadigini belirlemek amaciyla yapilan varyans analizi (ANOVA) sonuglari
Tablo 12°de gosterilmistir.

Tablo 12
Swnif Ogretmenlerirgin Meslege Yabancilasma Diizeylerinin Gelir Durumuna Gore Farklilasip
Farklilagsmadigu ile Ilgili Bulgular

Gelir Durumu N X Ss V.K. K.T. sd K.O. F p
Alt diizey 117 2.0703 .34991 Gruplar Arasi .081 2 .041

Orta diizey 232 2.0507 42269 Gruplar Igi 65.501 422 .155 262 769
Ust diizey 76 2.0380 40505 Toplam 65.583 424 ' '
Toplam 425 2.0492 .39329

V.K.: Varyasyon Kaynagi; K.T.: Kareler Toplami; K.O.: Kareler Ortalamasi

Tablo 12 incelendiginde gelir durumuna gore sinif 6gretmenlerinin meslege yabancilagsma
puanlart arasinda anlamli bir farklilasma belirlenmemistir. Bu baglamda gelir durumuna gore
ogretmenlerin meslege yabancilasma diizeyleri birbirine yakin degerlerdedir. Bununla beraber gelir
durumu alt diizey olan 6gretmenlerin meslege yabancilagma degerleri yiiksek iken, gelir durumu iist
diizey olan sinif 6gretmenlerin meslege yabancilasma puanlar1 diger 6gretmenlere daha diigiiktiir. Bir
bagka deyisle sinif 6gretmenlerinin gelir durumu arttikca meslege yabancilagsma puanlarinin azaldig:
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belirtilebilir. Simif o6gretmenlerinin gelir durumlarina goére meslege yabancilasma Olceginin alt
boyutlarindan aldiklar degerler Tablo 13’te gdsterilmistir.

Tablo 13
Swf Ogretmenlerin_in Gelir Durumlarina Gore Meslege Yabancilasma Olgeginin Alt Boyutlarindan
Aldiklar: Puanlara lliskin Kruskal Wallis H Testi Sonuglari

Boyutlar Gelir Durumu N X Ss Xra X? sd p
Alt diizey 117 1.8245 47981 228.61
Anlamsizlik Orta diizey 232 1.7622 .52367 206.20 2662 5 264
Duygusu Ust diizey 76 1.7539 48779 209.71 ' '
Toplam 425 1.7779 .50529
Alt diizey 117 1.7796 .36765 207.18
Yalitilmishk Orta diizey 232 1.8137 43530 211.78 1101 5 577
Duygusu Ust diizey 76 1.8741 47821 225.69 ' '
Toplam 425 1.8151 42619
Alt diizey 117 2.6630 46486 217.14
Kendine Orta diizey 232 2.6876 43194 210.72 215 2 898
Yabancilagma Ust diizey 76 2.6998 47737 213.59 ' '
Toplam 425 2.6764 45751
Alt diizey 117 1.8080 .56315 222.21
Giigsiizliik Orta diizey 232 1.7855 .60342 213.63 1.974 2 373
Duygusu Ust diizey 76 1.7298 .63414 196.91 ' '
Toplam 425 1.7817 .59746
Alt diizey 117 2.8818 .66417 229.97
Orta diizey 232 2.8092 72710 204.08
Normsuzluk Ust diizey 76 27443 66121 21412 >4 2 175
Toplam 425 2.7937 .67521

*p<.05; **p<.01 diizeyinde anlaml; 1: Alt diizey; 2: Orta diizey; 3: Ust diizey

Tablo 13’te gelir durumu agisindan sinif 6gretmenlerinin meslege yabancilasma 6lgeginin alt
boyutlarina yonelik puanlarinin Kruskal Wallis Testi sonuglar1 verilmistir. Analiz sonuglarina gore
ogretmenlerin anlamsizlik (X?=2.662, p>.05), yalitilmishk (X?=1.101, p>.05), kendine yabancilasma
(X?=.215, p>.05), giigsiizliik (X?=1.974, p>.05) ve normsuzluk (X?=3.485, p>.05) puanlar1 anlamli
diizeyde farklilagmamaktadir. Bir bagka deyisle gelir durumu, smif Ogretmenlerinin meslege
yabancilagma alt boyutlar1 agisindan puanlarin degisiminde belirleyici bir role sahip degildir. Bununla
beraber, gelir durumu alt diizeyde olan smif 6gretmenlerinin anlamsizlik ve gii¢siizliik duygularn ile
normsuzluk puanlart daha yiiksektir. Gelir diizeyi iist seviyede olan simf Ogretmenlerinin ise
yalitilmiglik ile kendine yabancilagma puanlari diger 6gretmenlere gore daha yiiksektir.

Sonug, Tartisma ve Oneriler

Bu ¢alismada simif dgretmenlerinin 6gretmenlik meslegine yabancilasma duygular1 cinsiyet,
Ogretim yaptiklart simif diizeyi, egitim durumu, mesleki kidem, otobiyografik bellek diizeyi ve gelir
durumu gibi degiskenler agisindan degerlendirilmistir. Calismada kullanilan 6lgme aracindan ¢ikan
sonuglarla literatiirii de dikkate almak suretiyle konu hakkinda ¢ikarsamalarda bulunulmustur.

Calismada meslege yabancilasma bakimindan erkek Ogretmenlerin puanlar1  kadin
Ogretmenlerden daha yiliksek olmasina ragmen anlamhi farklilik bulunmamaktadir. Buna gore
cinsiyetin sinif 6gretmenlerinin meslege yabancilagma diizeyleri {izerinde belirleyici etkisi s6z konusu
degildir. Meslege yabancilasma oOlgeginin alt boyutlar1 ele alindiginda anlamsizlik hari¢ diger
boyutlarda puanlar istatistiksel olarak anlamsiz bulunmustur. Bu bulgu, kadin ve erkek smif
Ogretmenlerinin yalitilmislik, kendine yabancilasma, gii¢siizliik ve normsuzluk puanlarinin birbirine
yakin degerlerde oldugu anlamma gelmektedir. Ogretmenlerin meslege yabancilasmasini konu edinen
diger calismalarda da benzer bulgularin oldugu goriilmiistiir (Akpolat ve Oguz, 2015; Aydin, 2015;
Boz ve Garipagaoglu, 2016; Emir, 2012; Kasapoglu, 2015; Kesik ve Comert, 2014; Kilgik, 2011;
Sirin, 2010). Buna karsin anlamsizlik duygusu ele alindiginda erkek 6gretmenlerin puanlar1 kadinlara
oranla anlamli sekilde daha yiiksek bulunmustur. Diger deyisle erkek Ogretmenlerin kadin
Ogretmenlere gore meslekleri igcinde kimi olgulari daha anlamsiz bulduklari 6ne siiriilebilir. Ayni
sekilde Celep (2008) ile Atas ve Ayik (2013) tarafindan yapilan ¢alismalarda da erkek ogretmen
adaylarinin anlamsizlik diizeyindeki puanlar1 kadin Ogretmen adaylarina gore daha yiiksek
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bulunmugtur. Bunun yani sira Elma (2003) tarafindan yapilan arastirmada ise &gretmenlerin
anlamsizlik puanlarina iliskin olarak cinsiyet degiskeni bakimindan anlamli farkliliga rastlanmamus,
ancak kadm 6gretmenlerin anlamsizlik puani erkek 6gretmenlere oranla daha yiiksek ¢ikmistir. Emir
(2012), Halagoglu (2008), Elma (2003), Celep (2008), Kilig (2009) ve Giiloren’in (2011) de yaptig
aragtirmada meslege yabancilasmanin alt boyut puanlarinin erkeklerde kadinlara oranla daha yiiksek
oldugu bulgusuna ulasilmistir. Bu caligmalar, arastirma bulgularimi destekler niteliktedir. Buradan
hareketle bu arastirmada elde edilen veriler dogrultusunda erkek O0gretmenlerin kadin 6gretmenlere
oranla daha yiiksek diizeyde anlamsizlik yasamalarinin sebebi, 6gretmenlik mesleginden sikilma,
ogretimsel giicliiklere karst asir1 duyarlilik, okulda anlamsiz buldugu islere yonlendirilme duygusu,
gorevini siirdiirdigii 6gretmenlik meslegine karsi zaman igerisinde aidiyet duygusunu kaybetme,
sosyal faaliyetlerden yoksun bir sekilde tekdiize bir hayat siirme ve meslege yonelik pozitif duygularin
azalma ihtimalinin bulunmasina dayandirilabilir.

Caligmada 6gretim yapilan simif diizeylerine gore sinif 6gretmenlerinin meslege yabancilagma
diizeyleri birbirine yakin degerlerde bulunmustur. Bununla beraber istatistiki bakimdan anlamli
farklilik s6z konusu olmasa da 1. siniftan itibaren 4. sinifa degin 6gretmenlerin meslege yabancilagma
degerleri azalmasina ragmen 4. sinifta 6gretmenlik yapan sinif 6gretmenlerinin meslege yabancilagsma
puanlarinin diger sinif 6gretmenlerine gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Ogretim yapilan siif
diizeyi agisindan meslege yabancilagsma 6l¢eginin alt boyutlarina yonelik puanlar karsilastirildiginda
anlaml diizeyde farklilik bulunmamistir. Buna karsin 4. smifta gérev yapan simif 6gretmenlerinin
anlamsizlik ve yalitilmiglik duygulan daha yiiksektir; 3. sinif 6gretmenlerinin ise daha diisiiktiir. Mau
(1992) ile Oerlemans ve Jenkins (1998) tarafindan yapilan c¢alismalarda simif diizeyi arttik¢a
ogrencilerin okulda yaptiklar ¢aligmalar ile gelecek i¢in hedefledikleri ¢aligmalar arasinda bir iliski
kuramadiklarinda anlamsizlik duygusu yasadiklarini ortaya koymuslardir. Buradan hareketle 4. sinif
Ogretmenlerinin ders ve miifredat iceriklerinin sinif seviyesi arttikca geniglemesi, dgrencileri ile son
seneleri olmasi 6zellikle bu sinif diizeyinden sonra dgrencilerin farkli bir kademeye gegecek olmasina
bagl olarak gelecek siireglere birlikte hazirlanamayacak olmanin verdigi kaygiyla anlamsizlik
duygusuna kapilabildiklerini sdylemek miimkiindiir. Buna ek olarak okul ortaminda yalitilmislik
duygusu ise kendilerini sosyal agidan uzaklasmis olarak goéren 6gretmen veya dgrencilerin yalmzligi
tercih etmeleriyle ortaya ¢ikmaktadir. Bu bireyler okul etkinliklerine pek katilmamakla birlikte sosyal
iligkilerinde ise genellikle mesafeli bir tutum sergilerler (Mau, 1992). Gierveld’e (1987) gore
yalitilmighik duygusu; sinif orgiitlerindeki is boliimii, uzmanlagsma ve belirlenen yerde belirli bir isi
belli bir siirede tamamlama zorunlulugunun ortaya ¢ikardigi bir zorunluluk olarak da ifade edilir.
Sosyal agidan yalitilmis bir 6gretmen, okulda arkadaglik kurmay1 tercih etmemekte ve bir problem
yasadiginda bunu bagkalariyla paylagsmak yerine kendi kendine ¢6zme egilimindedir. Oerlemans ve
Jenkins’in (1998) ortaya koydugu c¢ikarsamalardan hareketle 4. simif 6gretmenlerinin, siif diizeyi ve
cevresel taleplerle beraber is yiikiiniin de artmasindan dolayr meslektaglariyla etkilesimsel baglari
azaldigindan eszamanl hareket edemedikleri ve giderek okuldan da uzaklastiklar belirtilebilir.

Kendine yabancilagma, 3. smif Ogretmenlerinde daha yiiksek degerde iken 2. smf
O0gretmenlerinin puanlar1 ise daha diigiiktiir. Yenigeri’ye (2005) gore kendine yabancilagma bir kiginin
kendini artitk daha fazla isine verememesinden dolayr gelistirdigi diislincelere bagli olarak
yabancilagma durumu olarak ifade edilir. Kendine yabancilasma, anlamsizlik ve giigsiizliik ile ¢ok
yakindan ilgilidir. Bununla birlikte 6gretmenin kendine yabancilasmasini ele alan Zielinski ve Hoy
(1983, s. 40) bu kavrami bir 6gretmenin smif diizeyi ve okulun diger degiskenleri ile ilgili durumu ne
olursa olsun igine katilm derecesinin bir iglevi olarak degerlendirmektedir. Ogretmenler eger bu
stirece daha diizenli ve anlamli bir katihm saglarlarsa kendilerini bir profesyonel olarak goriir ve
sistem i¢inde aidiyet duygusu gelistirir. Bu baglamda 3. simif O6gretmenleri gelecek sene simif
diizeyinin artmasiyla beraber 6grenciler iizerinde daha fazla sorumluluk ve is yiikiinii hissedecek
olmasi ve gelecege yonelik kayginin da artmasindan dolayr kendilerini su andaki ¢aligmalarina
veremeyebilirler ve 4. sinifin sorumluluklarinin iizerinde olusturdugu baskidan dolay1 kendilerine
yabancilasabilirler.

1. smif 6gretmenlerinin giigsiizlik ve normsuzluk duygular en yiiksek puana sahip iken 3.
simif dgretmenlerinin puanlar ise daha diisiik bulunmustur. Zielinski ve Hoy (1983, s. 30) kurumsal
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giicsiizliigii, okulun veya simifin nasil yonetilecegine iligkin denetim ve etki yetersizliginin olusturdugu
bir duygu olarak tanimlamaktadir. Bu noktada kurumsal giigsiizlik yasayan 6gretmenler simif igi
etkinlikleri diizenlemede sorun yasamakta ve Ogrencilerinde akademik, davranmig ve tutum vb.
noktalarda bir fark olusturamamaktadir. Bu sekilde bir deneyim, d6gretimsel anlamda 6gretmenlerde
giicsiizlik duygusu yaratir. Buradan hareketle 1. sinif 6gretmenlerinin dgrencilerin heniiz ¢ok kiigiik
yasta olmalarina bagh olarak kontrol edilmeleri noktasinda kendilerini oldukga yetersiz hissettiklerini
s0ylemek yanlis olmayacaktir. Bu baglamda okuma-yazma siirecindeki ¢esitli giigliikler ve 6grenciler
tizerinde smif hakimiyeti olusturmada yasamilan problemler Ogretmenleri gii¢siizliik duygusuna
siiriklemektedir. Bununla birlikte kurallara ve yasalara olan baskaldiris bi¢iminde ifade edilen
normsuzluk duygusunun 1. sinif 6gretmenlerinde daha yiiksek olmast ise 6gretmenlerin okulun i¢inde
bulundugu kosullarin ve sinif i¢inde yasanan problemlerin ¢6ziimlenmesinde yapabilecekleri hicbir
seyin olmadigina inanmalar1 ve onlart kimsenin dinlememesi durumunda okul kurallarina ve idareye
olan bagliligin azalmasi sonucu kendi kurallarin1 benimsemeleri ile agiklanabilir. Calismada egitim
durumuna gore sinif 6gretmenlerinin meslege yabancilasma puanlari arasinda anlamli bir farklilagma
belirlenmemistir. Bu kapsamda egitim durumu bakimindan 6gretmenlerin meslege yabancilagsma
diizeyleri birbirine yakin degerlerdedir. Eryilmaz (2010), Giineri (2010) ve Kose (2018) de egitim
durumu degiskenine gore 6gretmenlerin ortalama puanlari arasindaki farkin istatistiksel bakimdan
anlamli olmadig1 bulgusuna ulagsmistir. Bu bulgular, arastirmada elde edilen sonucu desteklemektedir.
Bununla beraber istatistiki bakimdan anlamli farklilik s6z konusu olmasa da egitim durumu lisansiistii
olan sinif 6gretmenlerinin meslege yabancilasma puanlart daha yiiksek iken, egitim durumu 6nlisans
olan &gretmenlerin meslege yabancilagsma puanlari ise diger sinif dgretmenlerine gore daha diisiik
bulunmugtur. Calisir (2006) tarafindan yapilan calismada da benzer sonuca rastlanmistir. Meslege
yabancilagsma Olgeginin alt boyutlarindaki analizlere gore gretmenlerin egitim durumlart agisindan
normsuzluk puanlari hari¢ anlamsizlik, yalitilmiglik, kendine yabancilasma ve giigsiizliik duygular
anlamli diizeyde farklilagmamaktadir. Gruplarm sira ortalamalar1 dikkate alindiginda lisansiistii egitim
yapan siif 6gretmenlerinin normsuzluk puanlart diger Ogretmenlere gore anlamli sekilde daha
yiiksektir. Bayhan (1997) normsuzlugu, bir gruba ait bireylerin nerede ve nasil davranacaklarini ifade
eden yasalara aldiris etmemesi veya sosyal ilkelerin kabul gérme diizeylerinin giderek azalmasi olarak
tanimlamistir. Her alanda oldugu gibi egitim alaninda da kiiltiirel yasa ve hedefler ile insanlar1 bu
yasalara uygun olan tutum ve eylemlerde bulunmaya mecbur eden sosyal yapilar mevcuttur. Bu sosyal
yapilar arasinda sosyal cevre ile kiiltiirel ¢cevre arasinda olusan kopukluk ise birtakim huzursuzluklara
sebep olmaktadir (Merton, 1968). Tolan’a (1981) gore bu siireg, kiginin sosyal ve psikolojik yardim
icin bireysel ve sosyal iletisimlerinde gerekli destegi alamama, bulundugu is hayatinda ast-iist
hiyerarsisinden kaynakli kesin simirlarin  ¢izildigi bir ortamda c¢alisgma gibi faktorlerden
etkilenmektedir. Buradan hareketle, egitim durumu lisansiistii olan sinif 6gretmenlerinin igerisinde
bulundugu sosyal ve kiiltiirel yapmin karmasik gelmesi, akademik beklentilerin yiiksek diizeyde
olmasi, hiyerarside yasadiklar1 birtakim problemler, toplum liderlerinin akademik ihtiyaglara karsi
ilgisiz davranmalari ve uzmanlagma sonucunda meslegini uygun bulamama gibi sorunlar
yasamalarindan dolay1r normsuzluk puanlarinin daha yiiksek oldugu diisiiniilebilir. Bunun yaninda
anlamli farklilk s6z konusu olmasa da egitim durumu lisansiistii olan simif Ogretmenlerinin
anlamsizlik, yalitilmiglik ve kendine yabancilagma puanlari da diger 6gretmenlere gére daha yiiksektir.
Calisir (2006) tarafindan yapilan c¢alismada da yiiksek lisans mezunu olan Ogretmenlerin
yiksekokuldan mezun olan 6gretmenlere oranla daha fazla anlamsizlik yasadig1 sonucuna ulagilmigtir.
Kilgik (2011) ise Onlisans mezunu Ogretmenlerin anlamsizlik boyutunda meslege yabancilasma
diizeyinin, lisans ve lisansiistli mezunu 6gretmenlere kiyasla daha diisiik oldugunu 6ne siirmiistiir. Bu
durum, bu galismadaki sonuglarla tutarlilik gostermektedir. Aybar’a (1995) gore kendine yabancilasan
insanlar genellikle kaygili bir tutum sergilemekle birlikte kaygidan kurtulmak i¢in kendilerini asir1
derecede ise vermektedirler. Bagskalar1 {izerinde egemenlik kurmak, giicli olmak ozellikle bilim
alaninda ¢alisan insanlarin en biiyiik arzular1 olarak ifade edilir. Buradan hareketle egitim durumu
lisansiistii olan simif 6gretmenlerinin giic ve sayginlik kazanma ihtiyaci duymalarindan dolay: giderek
kendilerine yabancilasmaya bagladiklarin1 ve toplumla olan baglarinin zayifladigini  séylemek
miimkiindiir.

Buna karsin galigmada 6nlisans mezunu simif 6gretmenlerinin giigsiizliik puanlari daha yiiksek
bulunmustur. Ayrica onlisans mezunu smif 6gretmenlerinin anlamsizlik, kendine yabancilagma ve
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normsuzluk puanlari diger gruplara gore daha diisiiktiir. Buna ek olarak lisans mezunu 6gretmenlerin
de yalitilmislik ve giigsiizliik puanlari diger 6gretmenlere gore daha diistiktiir. Calisir (2006), Giiloren
(2011) ve Haktanir (2008) tarafindan yapilan calismalarda da benzer sonuglara rastlanilmistir. Kilgik
(2011) ve Kaosterelioglu'nun (2011) yaptiklar1 c¢alismada ise lisansiisti mezunu o6gretmenlerin
giicsiizlik boyutunda meslege yabancilasmay1 digerlerine goére daha fazla yasadiklart sonucuna
ulagilmistir. Bu durum, bu c¢aligmadaki sonugla tutarsizlik gostermektedir. Haktanir’a (2008) goére
onlisans mezunu o6gretmenlerin bilgi, beceri ve kisilik 6zellikleri bakimindan istenen ozelliklere
cogunlukla sahip olmadiklar belirlenmistir. Bu sonuca dayanarak, bu ¢alismadaki elde edilen durum
Onlisans programindaki siiregler ve uygulamadan kaynakli sorunlara, giinliik yasamla baglantidan
kopuk sadece nesnel gerceklige odaklanan realist anlayis ¢er¢evesinde yiiriitiilen islem basamaklarina
ve Ogretimsel yetersizliklere dayandirilabilir. Bu durumun o6gretmenlerin meslek yasamlarinda
giigsiizlik duygusunu gelistirdigini sdylemek pek yanlig olmayacaktir. Kihri’ya (2013) gore 6gretmen
adaylariin anlamsizlik, gii¢siizliik ve normsuzluk duygusunun ortaya ¢ikmasinin nedeni, tiniversitede
henliz yiiksek lisans ya da doktora diizeyinde olan Ogretim elemanlarindan ders almalarina
baglanmistir. Buradan hareketle bu calismada yiiksek lisans mezunu Ogretmenlerin anlamsizlik,
kendine yabancilasma ve normsuzluk puanlarimin diger gruplara oranla daha yiiksek olmasi, mesleki
beklentilerin farkliligi, bircok Ogretimsel islem basamaginin istenilen diizeyde yiiriitiillememesi,
programin amaglari ile uygulamadaki amaglarin ¢esitlilik gostermesi ve bireysel yonlerine uygun bir
calisma ortaminin olusmamasi gibi etkenlerden kaynaklanan hayal kiriklig1 ile agiklanabilir.

Mesleki kideme gore simif dgretmenlerinin meslege yabancilasma puanlari arasinda anlaml
bir farklilasma belirlenmemistir. Bu baglamda mesleki kideme gore Ogretmenlerin meslege
yabancilagsma diizeylerinin birbirine yakin degerlerde oldugu ileri siiriilebilir. Calisir (2006),
Halagoglu (2008), Eryilmaz (2010) ve Emir (2012) arastirmalarinda mesleki kidem degiskenin,
giicsiizlik, anlamsizlik, yalitilmiglik ve normsuzluk boyutlarinda anlamli bir farklilik olusturmadigi
sonucuna ulagsmiglardir. Bulgular, bu arastirmada elde edilen sonuglarla tutarlilik gostermektedir.
Bununla beraber istatistiki bakimdan anlaml farklilik s6z konusu olmasa da mesleki kidemi 21-30 y1l
olan 6gretmenlerin meslege yabancilasma degerleri yiiksek iken, mesleki kidemleri 1-10, 11-20 ve 31-
40 y1l olan 6gretmenlerin meslege yabancilagsma puanlar1 diger simif 6gretmenlerine gére daha diisiik
bulunmustur. Bir baska deyisle mesleki kidemi 30 yila kadar olanlarda puanlar artis gostermis, ancak
31 ve lizeri y1l kideme sahip 6gretmenlerde meslege yabancilagsma puani diismiistiir. Giiloren (2011)
tarafindan yapilan ¢alismada &gretmenlerin meslege yabancilagsmalari ile meslekteki toplam hizmet
stireleri arasinda anlamli bir farklilik oldugunu tespit etmis ve 0-5 yil kideme sahip &gretmenlerin
diger kideme sahip 6gretmenlere oranla daha az yabancilastigi sonucuna ulagilmistir. Mesleki kidem
acisindan meslege yabancilasma O&lgeginin alt boyutlarina yonelik yiiriitiilen analizlere gore
ogretmenlerin anlamsizlik, yalitilmislik, kendine yabancilagsma, gii¢siizlik ve normsuzluk duygulari
anlaml diizeyde farklilagmamaktadir. Gruplarin sira ortalamalar1 dikkate alindiginda, anlaml farklilik
s0z konusu olmasa da mesleki kidemi 21-30 y1l olan smnif 6gretmenlerinin anlamsizlik ve giigsiizliik
duygular1 daha yiiksektir. Bu sonuglar, Calisir (2006) ve Celep (2008) tarafindan yapilan aragtirma ile
benzerlik gostermektedir. Bu durum, emeklilik donemine yaklasmis simif dgretmenlerinin yaptiklar
meslek ile 6zdeslesememeleri ve meslegine yonelik ortaya ¢ikan sorunlarla bir araya gelmede giicliik
cektikleri ve bu nedenle mesleklerini daha anlamsiz bulduklart seklinde yorumlanabilir. Bu bulgu,
ayn1 zamanda 20 yil ve tlzeri kideme sahip ogretmenlerin mesleklerinin sonuna gelmelerinin de
etkisiyle meslegin anlamli ya da anlamsiz olusunu artik énemsememeleri seklinde de agiklanabilir.
Ciinkii 20-35 yil arasinda kideme sahip 6gretmenlerde anlamsizlik diizeyinin yiiksek ¢ikmasi ayni
zamanda kidem arttikga meslegin anlamlilik diizeyi artar seklindeki algiy1 da gecersiz kilmaktadir.

Caligmada mesleki kidemi 1-10 yil olan smif §gretmenlerinin yalitilmiglik ve normsuzluk
duygular1 daha yiiksektir. Kendine yabancilasma ise 11-20 yil kideme sahip &gretmenlerde daha
yiiksektir. Bu durumun okuldaki 6gretmenlerle etkilesimde bulunma, ayn1 mekanlar1 paylagsma, okulda
dislanmislik ya da yalnizlik duygusu yasama, okul i¢inde ve diginda sosyal iletisimi siirdiirme gibi
etkenlerden kaynaklanabilecegi iizere dogrudan dogruya bireyin hayata karsi bakisi, 6z duygular1 ve
iletisim bigimi ile baglantili oldugu da ifade edilebilir. Buna karsin 31 ve iizeri yil kideme sahip
Ogretmenlerin anlamsizlik, yalitilmiglhk, kendine yabancilasma ve normsuzluk duygular diger
Ogretmenlere gore daha disiiktiir. Bunun yaninda giicsiizlik degerleri ise 1-10 yil kideme sahip
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ogretmenlerde daha diisiiktiir. Elma’ya (2003) gore meslekteki kidem arttikca meslekle ilgili
beklentiler azalmakta ve i¢inde bulunulan duruma ayak uydurma noktasinda neredeyse bir problem
yasanmamaktadir. Buradan hareketle emeklilik cagina gelmis 6gretmenlerin diger kidem gruplarina
gore mesleklerine yonelik sorunlarla miicadele etmemeye ya da bu giigliiklerle yasamaya uyum
sagladiklarindan dolay1 anlamsizlik, yalitilmislik, kendine yabancilagsma ve normsuzluk duygularinin
diger Ogretmenlere oranla daha disiik oldugunu sdylemek miimkiindiir. Yine ogretmenlige yeni
baglayan ve meslegin ilk yillarinda olan 6gretmenler, mesleginin orta donemini yasayan d6gretmenlere
gore meleklerine ve okulun isleyisine daha bagl bir tutum igindedirler. Bu baglamda &gretmenlige
iligkin ideallerin giderek azaldigr 20 yil ve lizeri kideme sahip olan &gretmenlerde sorumluluk
almaktan uzak durma, takdir edilmeyi 6nemsememe, okul ve isle biitiinlesememe gibi konularda daha
olumsuz bir tutum gézlenmekte ve bu durum ise dgretmenlerin meslege karsi yabancilasmalarinda
giigsiizliik duygusu i¢inde olmalarina zemin hazirlamaktadir.

Otobiyografik bellek diger deyisle ge¢misteki sinif 6gretmenleri ile ilgili anilar1 hatirlama
diizeylerine gore siif 6gretmenlerinin meslege yabancilagsma puanlari arasinda anlamli bir farklilagsma
goriilmektedir. Bu baglamda otobiyografik bellek diizeyi kotii olan Ogretmenlerin meslege
yabancilagsma degerleri diisiik iken, diizeyi ¢ok iyi olan 6gretmenlerin meslege yabancilagsma puanlari
diger sinif 6gretmenlerine gore daha yiiksek bulunmustur. Otobiyografik bellek diizeyi arttik¢a simif
Ogretmenlerinin meslege yabancilasma puanlarinin da artti§i One siiriilebilir. Literatiirde simif
ogretmenlerinin meslege yabancilagsma diizeylerinin otobiyografik bellek diizeylerine gore farklilasip
farklilasmadigma iliskin yapilmis bir ¢aligmaya rastlanmamistir. Ancak Saban ve Ozsezer (2016),
O0gretmen adaylariyla yaptiklari ¢aligmada 6zellikle gegmisteki 6gretmenlerin davranig yonetimindeki
eksiklik ve yanlis yaptinmlarin 6grencileri duygu, sosyal ve akademik siire¢ noktasinda olumsuz
etkilediklerini ve 6gretmen adaylarinin da heniiz hizmet 6ncesinde olmalarina ragmen mesleklerinden
uzaklastiklar1 sonucuna ulagmigtir. Bu durumda gegmiste 6gretmenleri ile olan olumsuz anilarin giiglii
bigimde hatirlanmasina bagl olarak meslege yabancilasmanin olgunlastigi sonucu ortaya ¢ikabilir. Bu
baglamda Dere ve Ding (2017) tarafindan yiiriitiilen ¢alismada bu ¢aligmadaki sonucun aksi olarak
bugiin Tarih ve Sosyal Bilgiler 6gretmeni olanlarin mesleklerini severek yapmalarinin sebebinin
gecmisteki Ogretmenleriyle olan olumlu anilar1 hatirlamasi ve bunlar1 kendi smiflarinda da
uygulamasindan ileri geldigi sonucuna ulasilmistir. Alt boyutlara bakildiginda ise 6gretmenlerin
normsuzluk hari¢ anlamsizlik, yahtilmishk, kendine yabancilasma ve giigsiizliik duygulari anlamli
diizeyde farklilasmaktadir. Gruplarin sira ortalamalar1 dikkate alindiginda otobiyografik bellek diizeyi
cok iyi olan smif Ggretmenlerinin anlamsizlik, yalhitilmishk ve gii¢siizlik duygulan ile kendine
yabancilagma ve normsuzluk puanlart diger Ogretmenlere gore anlamli sekilde daha yiiksektir.
Seeman’a (1959) gore meslege yabancilagsmanin anlamsizlik alt boyutu, bireyin neye ve nasil inanmasi
gerektigi konusunda net bir diislinceye sahip olamamasi durumudur. Buna gore genellikle gegmigine
dair toplumsal anilarini hatirlayan 6gretmenler ge¢misteki egitim sisteminin ve yerine getirdikleri
islerin daha anlamli oldugunu diistinmektedir. Dolayisiyla dgretmenler, ge¢miste yapilan meslegin
bilincinde olmalarina baglh olarak su andaki durumu ge¢mis ile kiyaslayarak bugiin mesleklerine dair
anlamsizlik duygusu i¢inde olmaktadirlar. Hoy ve Tarter (2004) giigsiizlik duygusunu bireyin kendi
davraniglari iizerinde neredeyse yok denecek kadar az bir etkisinin olduguna, bagka bir ifadeyle diger
kisinin kendisi haricinde meslek hayatin1 “mekanizma” ya da “istler”inin sekillendirdigi inancina
sahip olmasi seklinde tanimlamaktadir. Bu ¢ergevede gecmisteki anilarini iyi hatirlayan 6gretmenlerin,
gecmis zamanda mesleki hayatlarinda bagimsiz olmalari, hareket ve diisiince 6zgiirliiklerinin kendileri
tarafindan belirlendigini diistinmeleri ve su andaki yasamlarinin ¢ogunlukla toplumun idarecileri
tarafindan belirlenmesinden dolayr giligsiizliik duygusu yasamakta olduklart one siiriilebilir.
Weisskopf’a (1996, s. 26) gore bazen toplumsal kurallarin igsellesmesi kisinin dogasina hitap etmez,
yasa ve ilkeler insanin yaradilisina ters diisebilir, tam olarak bu esnada cevreden uzaklagma ve
yalitilma baglar. Minibag (1993), bireyin yalitilmiglik duygusunun 6zellikle gegmis-bugiin kiyaslamasi
yapan bireylerde daha fazla olacagina vurgu yapmaktadir. Buradan hareketle anilarimi c¢ok iyi
hatirlayan 6gretmenlerin yine gegmisteki mesleki yagamlarinda okul ve meslektaslari ile daha uyumlu
olma, isine ve kuruma bagli olma gibi noktalarda kendilerini toplumla daha i¢ ice hissetmektedirler.
Bu baglamda bugiin i¢inde olunan egitim sistemindeki degisiklikler ile is ortamindan soguyan,
kurumun hedefleri ile aynm1 noktada bulusamayan ve calisma ortamina ait oldugunu hissedemeyen
Ogretmenler zamanla toplumsal uyum hissiyatin1 kaybetmekte, sosyal iliskileri zayiflamakta ve gorev
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yaptiklar1 kuruma da bagliligi azalmaktadir. Buna benzer faktorler de kisilerde yalitilmighk
duygusunun gelisimine yol acabilir. Basaran’a (2000) gore kendine yabancilasma, insanin
gerceklestirdigi eylemlerin, sahip oldugu ahlaki ilkeler ve ihtiyaglarina hitap etmemesi sonucunda
eylemlerinin bunlara ters diigmesi durumudur. Bu tiir yabancilagsmada birey, isteyerek yapmadigi
eylemlerde sanki kendi davranisini baskasinin davranisiymis gibi diisiiniir. Gegmisini iyi hatirlayan
ogretmenler genellikle ahlaki kurallara bagliligin fazla olmasi, ihtiyaclar ile beklentilerin uyusmasi ve
herkesin isini gergekten severek yaptigindan sz ederler. Bu kapsamda ge¢mis anilarindan yola
cikarak bugiinii diisiinen ve sahip oldugu mesleginden ya da oynadigi roliinden neredeyse kisisel bir
tatmin elde edemeyen 6gretmenlerin kendilerine yabancilagsmalar1 hizlanir ve zamanla mesleginden
haz alamaz duruma gelirler. Caligmada anilarini iyi hatirlayan 6gretmenlerin normsuzluk duygulari,
diger 6gretmenlere oranla daha yiiksek ¢ikmistir. Teber’e (1990) gore normsuzluk, kisisel ve sosyal
ayrisim ya da sosyal ¢evreden ayrilma ve sosyal yasalar1 kabul etmeme anlamini da tasimaktadir. Bu
baglamda ge¢misten giiniimiize kadar gelisen egitim kosullar1 birtakim yasa ve uygulamalarin da
degisimini beraberinde getirmistir. Gegmis zamanlarda Ogretmene olan baglilik ve 6gretmenlik
meslegine olan saygi, giiniimiizde anlamini yitirmis durumdadir. Bu durumda ge¢mis yillarda 6grenci
fakat su anda 6gretmen olan bireylerin sosyal ¢evreden ayrilma ve sosyal yasalar1 kabul etmeme gibi
tutumlar sergiledikleri gozlemlenebilmektedir. Cilinkii yash insanlar, gegmise baktiklarinda daha gok
geng ve iz birakan anilarla dolu aktif donemlerini hatirlamakta ve gegmisteki egitim ortaminin su anki
zamana gore daha iyi oldugunu diisiinmektedirler. Bu faktorler de 6gretmenlerin gegmisteki anilarini
daha manidar ve degerli kilmakta, su andaki mevzuat ve uygulamalara yabancilagsmasina yol
acmaktadir.

Gelir durumuna gore sinif 6gretmenlerinin meslege yabancilagma puanlar arasinda anlamli bir
farklilagma belirlenmemistir. Diger deyisle gelir durumuna gore 6gretmenlerin meslege yabancilagsma
diizeyleri birbirine yakin degerdedir. Pehlivan (2008) ile Ugurlu ve Polat (2011) tarafindan yapilan
caligmalarda da benzer sonuglara rastlanilmigtir. Bununla birlikte alanyazinda gelir durumunun
ogretmenlik meslegine yonelik tutum ve meslege yabancilagsma noktasinda farklilik yarattigimi one
siiren baska ¢alismalar da mevcuttur (Gémleksiz, 2004; Giilecen, Ciiro ve Semerci, 2008; ilter ve
Koksalan, 2011). Nitekim yapilan bu ¢alismalarda 6gretmenlik meslegini segenlerin ¢ogunlugunun
toplumun sosyo-ekonomik olarak alt siniflarindan gelen diisiik gelir diizeyine sahip bireyler oldugu
ifade edilmektedir. Bu durumun son yillarda 6gretmenlik programlarinin tercih edilmesinin artmasi ile
iligkili oldugu diisiiniilebilir. Bagka bir ifadeyle Engin ve Cigekli’ye (2014) gore 6gretmenlik meslegi
yalnizca ekonomik kaygilar sebebiyle tercih edilen bir meslek olmaktan ¢ikip 6gretmen olma idealine
sahip bireyler tarafindan tercih edilen bir meslek haline gelmistir. Istatistiki bakimdan anlamli farklilik
s6z konusu olmasa da gelir durumu alt diizey olan 6gretmenlerin meslege yabancilagsma degerleri daha
yiiksektir. Bir bagka deyisle sinif 6gretmenlerinin gelir durumu arttik¢a meslege yabancilagsma puanlari
azalmaktadir. Gelir durumu agisindan olgegin alt boyutlarina bakildiginda anlamsizlik, yalitilmislik,
kendine yabancilagsma, giigsiizlik ve normsuzluk duygulart anlamli diizeyde farklilasmamaktadir.
Bununla beraber anlamli farklilik bulunmasa da gelir durumu alt diizeyde olan sinif dgretmenlerinin
anlamsizlik ve gligsiizliik duygular ile normsuzluk puanlart daha yiiksektir. Atay (2012) ve Aydemir
(2008) tarafindan yapilan c¢aligmalarda da diisiik gelir diizeyinin meslege olan baglilig1 azalttigi ve
yapilan isin daha anlamsiz hissedildigi sonucu ortaya konmustur. Beklentilerini yeterli diizeyde
karsilayabilen bireyin mesleki doyumu artis gostermektedir. Yasam doyumu ile iliskili olan meslek
doyumu, calisanlarin aldiklar {icretten etkilenmektedir (Rose, 2003). Buradan hareketle gelir diizeyi
diisik olan oOgretmenlerin ¢esitli ihtiyaglarini yeterli diizeyde karsilayamadiklarinda mesleki
doyumlarimin diistiigii ve buna bagli olarak yaptiklar1 isi daha anlamsiz bulduklar1 sonucuna
ulagilabilir. Goziim’e (1996) gore ekonomik giig, basar1 ve sayginlik i¢in de gegerli bir dlgiit niteligi
tasimaktadir. Bilindigi gibi giinlilk yasamda sinema ve tiyatro gibi sosyokiiltiirel aktivitelere katilma,
cesitli kurslara kayit olma, resim yapma, miizik aleti ¢alma vb. birgok etkinlik maddi bir kaynaga
dayanmaktadir. Gelir durumu diisiik olan O6gretmenler, bu tiir etkinliklere katilamadigi takdirde
kendilerini yetersiz hissetmektedirler (Danig, 2009). Bu kapsamda 6gretmenlerin maddi yetersizlikler
yasamalar1 sebebiyle ¢alisma siirecinde her tiirlii idari ve kontrol odakli ¢aligmalardan dislanmasi,
problemleri ¢6zmede yeterli olamama duygusunun baskinligi, beceri ve yeteneklerinin isin
gerektirdigi performansi karsilayamamasi, idare ile olan etkilesim yollarinin kapali olusu gibi nedenler
gligsiizlik duygusunun yayilmasina neden olabilir. Tezcan (1999) tarafindan yapilan ¢alismada bu
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calismanin tam tersi bir sonu¢ bulunmus ve gelir durumu {ist diizey olan sinif 6gretmenlerinin puanlari
daha yiiksek ¢ikmistir. Bu durum, hem g¢alismanin yiiriitiildiigii tarih itibariyle uygulamalarin farkli
olmasi hem de artik iilke genelinde alt diizey gelir grubundan gelen 6gretmenlerin alt sinifin deger ve
davraniglarina daha yakin olmakla birlikte 6zellikle Tirkiye’nin kiiltiir ve ahlaki degerlerini daha
giiclii benimseyerek 6gretmenligin gerektirdigi norm ve yasalara uymanin kutsal bir gérev oldugunu
kabul etmeleri ile agiklanabilir. Bu cergevede alt diizey gelir grubundan gelen &gretmenler, mesleki
anlamda resmi islemler ve yasalarin maddi giigliikler nedeniyle istenilen diizeyde islememesinden ve
buna bagh olarak siirekli bicimde bu siirecleri sorgulamalarindan dolay1 diger 6gretmenlere oranla
daha ¢ok normsuzluk duygusu yasamaktadirlar. Bununla beraber gelir diizeyi iist seviyede olan sinif
ogretmenlerinin de yalitilmislik ve kendine yabancilagsma duygulart diger 6gretmenlere gore daha
yiiksektir. Ancak Kaplan (2011) tarafindan yapilan bir ¢alismada ¢alistiklar1 kurumda daha az geliri
olan &gretmenlerin, geliri daha fazla olan 6gretmenlere oranla kendilerini daha yalniz hissettikleri
belirlenmistir. Nitekim bireyler sadece beslenme, barinma, giyim gibi fizyolojik ihtiyaclar1 i¢in degil
kendini ve ailesini giliven i¢inde yasatma, bagkalar1 ile samimi iligskiler kurma, kabul edilme ve ait
olma gibi ihtiyaglarmi da gidermek i¢in de ekonomik giice sahip olmalidir. Bunun yan sira iist diizey
gelir grubunda olan 6gretmenler, sosyal ihtiyaglarimi karsilama noktasinda toplumun alt ve orta
kesimine oranla daha rahat bir tutum sergilemektedir. Buradan hareketle gelir diizeyi yliksek olan
Ogretmenler sadece kendi ihtiyacglarini karsilama amaciyla toplumla biitiinlesme noktasinda giigliik
yagsamaktadir, bu durum da yalhitilmishk duygusunun artmasina zemin hazirlamaktadir. Gelir diizeyi
yiiksek olan Ogretmenlerin yasadiklart yalhtilmislik diizeyinin yiiksek olmasi, 0Ogretmenlerin
gereksinimlerini karsilarken toplumla i¢ ice ve samimi olmaktan ziyade maddi giiciin vermis oldugu
ayrismadan kaynaklanabilmektedir. Gelir diizeyi yiiksek olan dgretmenlerin ihtiyaclarini yeteri kadar
degil de likks harcamalar kapsaminda yapmalart onlarin giderek toplumdan soyutlanmalarina yol
acacaktir. Maddi refah i¢inde olan bu dgretmenler beklentilerini ¢oziimleyememe, belirgin bir hedefe
sahip olmama ve gelirlerini harcama konusunda agik bir amaca sahip olmamalarindan dolay1 zamanla
kendilerine de yabancilasmaktadir.

Arastirmada elde edilen sonuglara dayanarak hem uygulayicilara hem de arastirmacilara
yonelik su Onerilerde bulunabilir: Okullarda toplumsal etkilesimi artirici toplantt ve etkinlikler
diizenlenerek 6zellikle erkek dgretmenlerin anlamsizlik duygusunu azaltmak adina karsilikli giivenin
egemen oldugu bir okul iklimi yaratilmahdir. Bu sebeple meslektaslarin birbirleri ile olan paylasimlari
ziimre Ogretmenler kurulu ¢alismalarinin kapsamina alinarak iglevsel hale getirilmelidir. Mesleki
kidemi 30 yila kadar olan 6gretmenlerin meslege yabancilasma puan yiiksek ¢cikmistir. Bunun igin
okullarda aday Ogretmenlik doneminde zaten var olan “aday 6gretmene rehberlik” hizmeti sadece
goreve ilk baslanilan yilda degil daha sonraki zamanlarda da uygulanmali ve bunun salt prosediir
geregi bir uygulama olmaktan ¢ikarilmasi, daha gercekgi ve ¢dziime doniik bir bigimde yapilmasi
onerilebilir. Ogretmenlerin anlamsizlik ve normsuzluk duygusu yasamamasi igin daha ¢ok sosyal
destek saglanmali, normsuzluga yol agabilecek biirokratik kurallar sorgulanmalidir. Okullardaki
biirokratik uygulamalarin 6gretmenleri giigsiiz, denetimsiz kilmaktan 6te onlar1 destekleyecek,
yaraticiliklarim gelistirecek bigimde olmasina 6zen gosterilmeli, potansiyellerini ortaya koymalar igin
gereken yapilmalidir. Egitim durumu lisansiistii olan 6gretmenlerin hem iglerinden gereken doyumu
saglamalarina hem de enerjilerini ve mevcut bilgi birikimlerini olumlu bir alana yonlendirmeleri
saglanmalidir. Bu baglamda, MEB ve okul yonetimi lisansiistii egitim yapan 0gretmenlere dncelikle
takdir edici ve daha anlayish bir tutum sergilemeli ve onlar1 daha gok motive etmelidir. Ogretmenligin
sadece maddi y6niiniin 6n plana ¢ikarilmasi 6nlenmelidir. Gelir durumu alt diizey olan 6gretmenlerin
meslege yabancilasma degerleri yiiksek ¢ikmistir. Ogretmenler var olan ekonomik sikintilar nedeniyle
kendilerini mesleklerine verememektedirler. Ogretmenlerin meslege yabancilagmalarini azaltmak ve
islerini en iyi sekilde yapabilmeleri i¢in basta ekonomik sorunlar olmak iizere mesleklerine iliskin
olumlu etkilesimin yetersizligi, sayginligin azalmasi, is yiikii ve adil olmayan birtakim hiyerarsi
yapilart gibi ¢esitli sorunlar c¢oziime kavusturulmali ve Ogretmenlik mesleginin cazip hale
getirilebilmesi i¢in ekonomik bakimdan 6gretmenin durumu toplumda gelir diizeyi yliksek olan diger
meslek calisanlart ile ayn1 duruma getirilmelidir. Siif 6gretmenlerinin otobiyografik belleklerinin
mesleki uygulamalar1 ile anlamli sekilde biitiinlesmesi i¢in lisans programlarinda ilgili ders
yerlestirilip hizmet &ncesi olumsuz Ogelere yonelik &nlemler alimmalidir. Ilkokul 4. simf
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Ogretmenlerinin meslege yabancilasma duygularinin yiiksek ¢ikmasindan dolayr 4+4+4 egitim
anlayisinin terk edilerek dnceki uygulamaya gecilmesi dnerilebilir.

Bunun yaninda smif ogretmenlerinin meslege yabancilasma duygular ile ilgili aragtirmalar
farkli degiskenlerle ele alinabilir. Bu ¢alisma Rize ili ile sinirlidir. Calismanin farkli cografi bolgelerde
yapilmasi bulgularin karsilagtirilmasi agisindan fayda saglayabilir. Bu ¢alismanin iniversitelerin sinif
ogretmenligi boliimiinde okuyan aday ogretmenlerin meslege yabancilasma diizeylerinin 6zellikle alt
boyutlarda incelenmesi faydali olacaktir. Erkek 6gretmenlerin kadin 6gretmenlere oranla daha fazla
meslege yabancilasma yasamalari lizerinde calisilip bu duruma sebep olan etmenler arastirilabilir.
Egitim sisteminin iriinii konumundaki 6grencilerin ve diger paydaslarin (6gretmen, miidiir, miidiir
yardimcisi ve diger egitim calisanlar1 vb.) okula ve meslege yabancilagmalarina iligkin arastirmalar
yapilabilir. Bu ¢aligmada nicel arastirma yontemi tercih edilmistir, bunun diginda nitel aragtirmalara da
gereksinim duyulabilir.
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Extended Abstract
Introduction

Alienation is defined as the belief that what one does for the desired results can be effective in
achieving the desired results. Seeman (1959), who has pioneering studies in field in the literature,
proposes to consider alienation by the personal stance of the person in society, and discusses alienation
in five categories. These categories are (a) powerlessness: feeling powerless in the face of rule makers
and rules and the thought of not being able to change things, (b) meaninglessness: inability to make
sense of the causes and consequences of their own and others’ behaviors and finding the world too
complex to set a goal; (c) normlessness: believing that the social rules are broken or that they are no
longer functional, (d) sense of isolation: the individual abstracts themselves from their physical
environment and avoids communication, (e) self-alienation: according to Mills, the person thinks that
they are serving something foreign to them and alienates themselves as a result of this thought (Kihri,
2013). There are many reasons for vocational alienation listed in the literature. The following are
listed among the factors that cause vocational alienation: negative behaviors of principles and
employees, cooperation between the subordinate and the superior, the feeling of loneliness of the
individual, artificial, temporary and superficial relationships, organizational climate, closed
organizational climate, bureaucratic structure and commitment to the organization (Minibasg, 1993). It
has been discovered in the studies that the less the commitment of the employees to the organization
or the job is, the more alienated they are from their job. The aim of this research is to reveal whether
the dimensions of professional alienation (meaninglessness, sense of isolation, self-imprisonment,
powerlessness, normlessness) of the primary school teachers varies according to gender, grade level,
education level, professional seniority, class size, autobiographical memory level, income status or
not. The sample of the research consists of 428 primary school teachers working at 52 public schools
on Rize. On the other hand, in our country, studies which were conducted on alienation were relatively
limited and studies were available especially on teachers. (Hosgorur 1997; Elma, 2003; Erjem, 2008;
Calisir, 2006; Celep, 2008; Yilmaz & Sarpkaya, 2009; Sirin, 2009). When the literature is examined, it
is seen that studies on this subject are very limited, especially studies conducted on primary school
teachers. Hence, the relationship between primary school teachers’ vocational alienation is decided to
be investigated in this study at first.

Method

The research is conducted in descriptive survey model and the data were obtained from the
scale developed by Kihri (2013). In this study, while constituting the population, it is considered that
the participants should be volunteer for this and they should be work at different public schools of
Rize. The study group of this research consists of 428 primary school teachers who work in primary
schools during the academic year of 2018-2019.In order to gather information about teachers in the
study, a personal information form was created containing gender, class level, education level,
professional seniority, class size, autobiographical memory level and income status of teachers. The
“Vocational Alienation Scale” used within the scope of the study was developed by Kihr1 (2013). The
items of the 5-point Likert-type scale are answered with the options of “Strongly Agree,” “Agree,”
“Not Sure,” “Disagree” and “Absolutely Disagree.” The scale consists of 69 items and a total of 5 sub-
dimensions which are “Meaninglessness” (17 items), “Sense of Isolation” (17 items), “Self-
Alienation” (16 items), “Powerlessness” (13 items) and “Normlessness” (6 items).In determination
process of the levels of primary school teachers’s alienation to work on subscales; frequency,
percentage, arithmetical mean and standard deviation were used and in comparison process of the
level of alienation to work and the independent variables, independent t-test and one-way analysis of
variance were used. Tukey test was used to test the source of the difference. The statistical
significance level was taken as p <0.05.In this study, an informed consent form was prepared for the
participants to voluntarily answer the scale after obtaining the necessary permission from Giilsen
Kihri, who developed it for the application of the alienation to the profession scale. Although
necessary information was given in this form, verbal explanations were also made before the
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application, and it was claimed that the answer to the scale was entirely dependent on their own
wishes.

Findings

In terms of seven variables, the findings regarding the primary school teachers’ alienation
feelings from the profession are shown in fifteen tables.

Conclusion, Discussion and Recommendations

In the study, although male teachers’ scores were higher than female teachers in terms of
alienation from the profession, there was no significant difference. This finding means that male and
female primary school teachers' scores on isolation, self-alienation, powerlessness and normlessness
are close to each other. On the other hand, considering the sense of meaninglessness, male teachers'
scores were found to be significantly higher than female teachers.In the study, no significant
difference was determined between the alienation scores of the primary school teachers according to
the grade levels taught, education level, professional seniority, class size and income level. However,
although there is no statistically significant difference, the alienation values of teachers from the 1st
grade to the 4th grade have decreased, but it has been determined that the alienation scores of the 4th
grade primary school teachers are higher than the other teachers. Primary school teachers working in
the 4th grade have higher feelings of meaninglessness and isolation. While self-alienation is higher for
3rd grade teachers, 2nd grade teachers' self-alienation scores are lower. While the feelings of
powerlessness and normlessness of the 1st grade teachers were the highest, the scores of the 3rd grade
teachers were found to be lower. On the other hand, the alienation scores of the primary school
teachers with postgraduate education were higher, while the alienation scores of the teachers with an
associate degree were found to be lower than the other teachers. Considering the mean rank of the
groups, the scores of meaninglessness, isolation and self-alienation of primary school teachers with
postgraduate education are higher than other teachers. On the other hand, in the study, the weakness
scores of the associate degree primary school teachers were found to be higher. In addition, the
meaninglessness, self-alienation and normlessness scores of the associate degree primary school
teachers are lower than the other groups. In addition, the isolation and powerlessness scores of
undergraduate teachers are lower than other teachers. While the alienation values of teachers with 21-
30 years of professional seniority are high, the alienation scores of teachers with professional seniority
of 1-10, 11-20 and 31-40 years were found to be lower than other teachers. Considering the mean rank
of the groups, the feelings of meaninglessness and powerlessness of the primary school teachers
whose professional seniority is 21-30 years are higher. In the study, primary school teachers with a
professional seniority of 1-10 years have higher feelings of isolation and normlessness. Self-alienation
is higher in teachers with 11-20 years of seniority. On the other hand, the feelings of meaninglessness,
isolation, self-alienation and normlessness of teachers with a seniority of 31 years and above are lower
than the other teachers. On the other hand, as the class size increases, the primary school teachers’
alienation scores decrease. Although there is no statistically significant difference, the professional
alienation values of teachers with lower income levels are higher. In other words, as the income status
of primary school teachers increases, their professional alienation scores decrease. In terms of income
status, feelings of meaninglessness, isolation, self-alienation, powerlessness and normlessness do not
differ significantly. On the other hand, the meaninglessness, powerlessness and normlessness feelings
of primary school teachers with lower income levels are higher. On the other hand, the feelings of
isolation and self-alienation of primary school teachers with high income levels are higher than other
teachers.There is a significant difference between the primary school teachers’ professional alienation
scores according to the level of autobiographical memory (remembering the memories about the past
teachers). It was determined that as the level of autobiographical memory increased, the alienation
scores of the primary school teachers increased as well. When the mean rank of the groups is taken
into account, the primary school teachers with a very good autobiographical memory level have
significantly higher feelings of meaninglessness, isolation and powerlessness. As a result of this study,
it is recommended to conduct studies that investigate the feelings of alienation from the profession
more deeply with different research methods.
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